
 
 
Követeljük a kulturális területen dolgozók 50%-os utazási kedvezményének 
visszaállítását! 
 
A kulturális területen dolgozók 2020-ban érdemi egyeztetés és indokolás nélkül 
elvesztették közalkalmazotti jogviszonyukat. 
Sok egyéb juttatás és kedvezmény mellett megfosztották őket évi tizenkét 
alkalmas 50%-os helyközi utazási kedvezményüktől, amely régóta megilleti a 
közszféra dolgozóit. Több szakszervezet tiltakozása ellenére évek óta nem 
került sor a kedvezmény visszaállítására.  
Ismételten követeljük a kedvezmény biztosítását, mivel az az alacsony keresetű, 
sokszor gépkocsival sem rendelkező dolgozók számára nagyon fontos lenne. 
 

Az utazási kedvezmény visszaállítása a mai napig nem történt meg, arra való 
hivatkozással, hogy erre akkor kerülhet sor, ha majd a 85/2007-es. (IV. 25.) 
Kormányrendelet módosításra kerül.  

Az idei évben kiadásra került a közforgalmú személyszállítási utazási 
kedvezményekről szóló 38/2024. (II. 29.) Kormányrendelet, amely továbbra sem 
tartalmazza a kulturális területen dolgozók utazási kedvezményét. A 
Kormányrendelet 7. § (1)-(2) bekezdései tartalmazzák a kedvezményezetti kört, 
konkrétan felsorolva a különböző jogviszonyban dolgozókat. A kulturális 
területen dolgozók többsége költségvetési szervnél dolgozik, 
munkaszerződésük a Munka törvénykönyve szabályai szerint kerül 
megállapításra. A hivatkozott rendelkezés a költségvetési szervek esetében 
többek között a fizikai alkalmazottként foglalkoztatottakat felsorolja, de a 
kulturális területen dolgozók jellemzően nem fizikai alkalmazottak, hanem 
szellemi munkakört töltenek be, ők kimaradtak a jogszabályi rendelkezésből.  

 

Az új Kormányrendelet sem tartalmazza a kulturális területen dolgozók utazási 
kedvezményét, az MKKSZ kéri, hogy a lehető leghamarabb kerüljön módosításra 
a jogszabály annak érdekében, hogy a kulturális területen közszolgálatot ellátó 
kollégák is visszakerülhessenek a kedvezményezetti körbe. 


